
 
 

 

Conferința Județeană  

„BUSOLA CARIEREI – Educație, orientare și competențe pentru viitor” 

20 noiembrie 2026 - Universitatea „Constantin Brâncuși” din Târgu Jiu 

în cadrul proiectului „Practici transformaționale în consilierea și orientarea carierei – 

ConsEDU”, cod SMIS 339374, 

 
  

DIRECȚII TEMATICE ALE CONFERINȚEI 

 

1. Consilierea și orientarea în carieră în școala contemporană 

2. Autocunoaștere, decizie și managementul carierei 

3. Ocupațiile viitorului și competențele pentru viitor 

4. Inteligența artificială și transformarea pieței muncii 

5. Instrumente și metode inovative de consiliere și orientare 

6. Rolul familiei în alegerea traseului educațional și profesional 

7. Parteneriatul școală–universitate–angajator 

8. Bune practici în consilierea și orientarea în carieră 

9. Vocea elevilor – așteptări, temeri și aspirații privind viitorul profesional 

 

 

CJRAE Gorj invită profesorii consilieri școlari, cadrele didactice, specialiștii în 

educație, reprezentanții instituțiilor partenere și alți profesioniști interesați să 

contribuie la Conferința Județeană „BUSOLA CARIEREI – Educație, orientare și 

competențe pentru viitor”, prin prezentarea unor lucrări, proiecte, activități, 

resurse și exemple de bune practici în domeniul consilierii și orientării în carieră. 

 

SECȚIUNI TEMATICE PROPUSE 

 

Secțiunea I – Autocunoaștere și dezvoltare personală 

Activități și instrumente destinate identificării intereselor, aptitudinilor, valorilor, 

competențelor și resurselor personale. 

 

Secțiunea II – Explorarea educației și a lumii ocupațiilor 

Activități privind traseele educaționale, ocupațiile, ocupațiile și oportunitățile de 

dezvoltare. 

 

Secțiunea III – Managementul carierei și luarea deciziilor 

Metode și instrumente pentru dezvoltarea competențelor de planificare, decizie și 

construire a traseului personal de carieră. 

 

Secțiunea IV – Ocupațiile și competențele viitorului 

Activități privind ocupațiile emergente, digitalizarea, inteligența artificială, economia 

verde și noile competențe solicitate de piața muncii. 



 
 

Secțiunea V – Familie, școală și comunitate 

Modele de colaborare cu părinții, instituțiile, universitățile, operatorii economici și 

comunitatea. 

 

Secțiunea VI – Incluziune și echitate în orientarea în carieră 

Intervenții și modele de sprijin pentru elevii aflați în situații de vulnerabilitate sau cu 

oportunități educaționale și profesionale reduse. 

 

Secțiunea VII – Instrumente digitale și inteligență artificială în COC 

Utilizarea responsabilă a tehnologiei pentru autocunoaștere, informare, explorarea 

ocupațiilor și planificarea carierei. 

 

Lucrările și bunele practici înscrise în cadrul conferinței vor valorifica direcțiile 

tematice generale ale evenimentului, fiind organizate, în scopul facilitării procesului 

de înscriere, evaluare și prezentare, în cele 7 secțiuni tematice. 


